
СОВЕТ
ТУРКМЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ ВТОРОГО СОЗЫВА

Р Е Ш Е Н И Е 

31 марта 2026 г.                         с. Летняя Ставка                                           № 67

О внесении изменений в Положение о проверке достоверности и полноты 
сведений,  представляемых  гражданами,  претендующими  на  замещение 
должностей  муниципальной  службы,  и  муниципальными  служащими 
аппарата  Совета  Туркменского  муниципального  округа  Ставропольского 
края,  и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному 
поведению, утвержденное решением Совета Туркменского муниципального 
округа Ставропольского края от 22 ноября 2022 г. № 388

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-
ФЗ  «О  противодействии  коррупции»,  Указом  Президента  Российской 
Федерации  от  21  сентября  2009  г.  № 1065  «О проверке  достоверности  и 
полноты  сведений,  представляемых  гражданами,  претендующими  на 
замещение  должностей  федеральной  государственной  службы,  и 
федеральными государственными служащими, и соблюдения федеральными 
государственными  служащими  требований  к  служебному  поведению», 
постановлением Губернатора Ставропольского края от 09 апреля 2010 г. № 
145  «О  проверке  достоверности  и  полноты  сведений,  представляемых 
гражданами  Российской  Федерации,  претендующими  на  замещение 
государственных  должностей  Ставропольского  края,  должностей 
государственной  гражданской  службы  Ставропольского  края,  лицами, 
замещающими  государственные  должности  Ставропольского  края, 
государственными  гражданскими  служащими  Ставропольского  края,  и 
соблюдения государственными гражданскими служащими Ставропольского 
края требований к служебному поведению»

Совет Туркменского муниципального округа Ставропольского края

Р Е Ш И Л:

1. Внести в Положение о проверке достоверности и полноты сведений, 
представляемых  гражданами,  претендующими  на  замещение  должностей 
муниципальной  службы,  и  муниципальными  служащими  аппарата  Совета 
Туркменского муниципального округа Ставропольского края,  и соблюдения 
муниципальными  служащими  требований  к  служебному  поведению, 
утвержденное  решением  Совета  Туркменского  муниципального  округа 
Ставропольского края от 22 ноября 2022 г. № 388 «О проверке достоверности 
и  полноты  сведений,  представляемых  гражданами,  претендующими  на 



замещение  должностей  муниципальной  службы,  и  муниципальными 
служащими  аппарата  Совета  Туркменского  муниципального  округа 
Ставропольского  края,  и  соблюдения  муниципальными  служащими 
требований к служебному поведению» следующие изменения:

1.1. Пункт 3 изложить в следующей редакции:
«3.  Проверка  достоверности  и  полноты  сведений  о  доходах,  об 

имуществе  и  обязательствах  имущественного  характера,  представляемых 
муниципальным  служащим,  претендующим  на  замещение  должности 
муниципальной  службы,  предусмотренной  перечнем  должностей 
муниципальной  службы  в  Совете  Туркменского  муниципального  округа 
Ставропольского  края,  при  назначении  на  которые  граждане  и  при 
замещении  которых  муниципальные  служащие  Совета  Туркменского 
муниципального  округа  Ставропольского  края  обязаны  представлять 
сведения  о  своих  доходах,  расходах,  об  имуществе  и  обязательствах 
имущественного  характера,  а  также  сведения  о  доходах,  расходах,  об 
имуществе  и  обязательствах  имущественного  характера  своих  супруги 
(супруга)  и  несовершеннолетних  детей,  утвержденным  решением  Совета 
Туркменского  муниципального  округа  Ставропольского  края, 
осуществляется  в  порядке,  установленном  настоящим  Положением  для 
проверки  сведений,  представляемых  гражданами  в  соответствии  с 
нормативными правовыми актами Российской Федерации.».

1.2.  В подпункте 4 пункта 10 слова «и операторам информационных 
систем, в которых осуществляется выпуск цифровых финансовых активов» 
заменить словами «Центральный каталог кредитных историй, Центральный 
банк  Российской  Федерации,  бюро  кредитных  историй,  операторам 
информационных  систем,  в  которых  осуществляется  выпуск  цифровых 
финансовых  активов,  держателям  реестра  владельцев  ценных  бумаг  и 
депозитариям».

1.3. Подпункт 2 пункта 12 изложить в следующей редакции:
«2) проведение беседы с муниципальным служащим или гражданином 

в случае поступления соответствующего ходатайства от него, в ходе, которой 
он должен быть проинформирован о том, какие сведения и соблюдение каких 
требований к служебному поведению подлежат проверке (далее - беседа), - в 
течение семи рабочих дней со дня поступления вышеуказанного ходатайства, 
а  при  наличии  уважительной  причины  -  в  срок,  согласованный  с 
муниципальным служащим или гражданином.».

1.4. Дополнить пунктом 181 следующего содержания:
«181.  В случае если в ходе осуществления проверки достоверности и 

полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах иму-
щественного характера получена информация о том, что в течение отчетного 
периода на счета муниципального служащего его супруги (супруга) и несо-
вершеннолетних детей в банках и (или) иных кредитных организациях посту-
пили денежные средства в сумме, превышающей их совокупный  доход  за  
отчетный  период  и   предшествующие  2  года,  лицо, 



ответственное за работу по профилактике коррупционных правонарушений, 
осуществляющий  такую  проверку,  обязан  истребовать  у  муниципального 
служащего сведения, подтверждающие законность получения им этих денеж-
ных средств.

В случае непредставления муниципальным служащим сведений, под-
тверждающих законность получения этих денежных средств, или представле-
ния недостоверных сведений материалы проверки в трехдневный срок после 
ее завершения направляются лицом, принявшим решение о ее проведении, в 
прокуратуру Туркменского района.».

1.5 Дополнить пунктом 182 следующего содержания:
«182.  В случае увольнения муниципального служащего, в отношении 

которого осуществляется проверка достоверности и полноты сведений о до-
ходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
до ее завершения и при наличии информации, о том, что в течение отчетного 
периода на счета этого муниципального служащего, его супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей в банках и (или) иных кредитных организациях 
поступили денежные средства в сумме, превышающей их совокупный доход 
за отчетный период и предшествующие 2 года, материалы проверки в трех-
дневный срок после увольнения муниципального служащего направляются 
лицом, принявшим решение о ее проведении, в прокуратуру Туркменского 
района.».

1.6. Дополнить пунктом 183 следующего содержания:
«183.  В  случае  увольнения  муниципального  служащего,  на  которого 

были распространены ограничения, запреты, требования о предотвращении 
или об урегулировании конфликта интересов и (или) обязанности, установ-
ленные в целях противодействия коррупции, и в отношении которого было 
принято  решение  об  осуществлении  проверки  достоверности  и  полноты 
представленных им сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязатель-
ствах имущественного характера, и (или) соблюдения ограничений и запре-
тов,  требований о  предотвращении или об урегулировании конфликта  ин-
тересов, и (или) исполнения обязанностей, установленных в целях противо-
действия коррупции, после завершения такой проверки и до принятия реше-
ния о применении к нему взыскания за совершенное коррупционное правона-
рушение лицу, принявшему решение о проведении проверки, представляется 
доклад о невозможности привлечения указанного проверяемого муниципаль-
ного служащего, к ответственности за совершение коррупционного правона-
рушения.

В случае  увольнения  муниципального  служащего,  на  которого  были 
распространены ограничения, запреты, требования о предотвращении или об 
урегулировании конфликта интересов и (или) обязанности, установленные в 
целях противодействия коррупции, и в отношении которого было принято 
решение  об  осуществлении  проверки  достоверности  и  полноты 
представленных  им  сведений  о  доходах,  расходах,  об  имуществе  и 
обязательствах имущественного характера, и (или) соблюдения ограничений 
и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта 



интересов,  и  (или)  исполнения  обязанностей,  установленных  в  целях 
противодействия  коррупции,  в  ходе  осуществления  такой  проверки  лицу, 
принявшему решение о проведении такой проверки, представляется доклад о 
невозможности  завершения  такой  проверки  в  отношении  указанного 
проверяемого муниципального служащего.

В  случаях,  предусмотренных  абзацами  первым и  вторым настоящего 
пункта, материалы, полученные соответственно после завершения проверки, 
предусмотренной абзацами первым и вторым настоящего пункта, и в ходе ее 
осуществления  в  трехдневный  срок  после  увольнения  проверяемого 
муниципального  служащего,  указанного  в  абзацах  первом и  втором 
настоящего пункта, направляются лицом, принявшим решение о проведении 
такой проверки, в прокуратуру Туркменского района.».

2.  Контроль  за  исполнением  настоящего  решения  возложить  на 
председателя Совета Туркменского муниципального округа Ставропольского 
края Г.В.Ефимова.

3.  Опубликовать  настоящее  решение  в  сетевом  издании  органов 
местного  самоуправления  Туркменского  муниципального  округа 
Ставропольского  края  «Правовой  портал  Туркменского  муниципального 
округа  Ставропольского  края»  (http://право-туркменский.рф)  в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4.  Настоящее решение вступает  в  силу после  дня  его  официального 
опубликования.

Председатель Совета Туркменского
муниципального округа
Ставропольского края Г.В. Ефимов

Глава Туркменского
муниципального округа
Ставропольского края С.В. Козырь


